
Ich höre zu. 

Ich handle.

Die Frau

Mit 62 Jahren habe ich einiges an 
Lebenserfahrung gesammelt.

Mir war schon immer ein 
respektvoller Umgang wichtig, ohne 

bei Problemen wegzu-sehen. Ich 
arbeite strukturiert, bin verlässlich 
und bleibe auch dann dran, wenn es 

kompliziert wird.

Die Betriebsrätin

2018 Ordentliches 
Betriebsratsmitglied im BR 

RZO
2022 Wiederwahl und 

Freistellung
2023 Neuwahl für den BR 
West 2 und erneute 

Freistellung 
in Teilzeit

Die REWEanerin

2003 IT-Trainerin (REWE Informations-

Systeme GmbH)

2013 Testmanagement (REWE Systems 

GmbH)

2016-2022

Projektmanagement in der Domäne LSP

Die Kandidatin

Ich kandidiere erneut, weil mir die Arbeit im 

Betriebsrat wichtig ist. Ich höre zu, nehme 
Anliegen ernst und setze mich dafür ein, dass 
Probleme wirklich angegangen werden.

• Nachvollziehbare Regeln für alle z. B. bei 
Arbeitszeit, Gleittage, Urlaub und Mobiler 

Arbeiten 
• Transparente Entscheidungen 

• Betriebsvereinbarungen  konsequent und 
verbindlich einhalten

• Ich möchte, dass Regeln für alle gelten –

und dass niemand übersehen wird.

Petra Urban

https://rewelutionaer.de/kandidatenubersicht/
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